
Verneuil-l'Étang - L'Élan Collectif

Caroline 
Bodard

43 ans Professeur de mathé-matiques (collège)

Mathieu Belhomme 33 ans Directeur 
de 

restaurant d’entreprise

Nathalie 
Andrieu 
58 ans Préparatrice 
de 

commandes

David 

Tillier 

52 ans 

Directeur de 

production 

dans 

l’audiovisuel

Amélie 
Mangin 
38 ans 

Professeur 
des 

écoles

Florian 

Chanot 

45 ans 

Directeur 

Financier

Sylvie 

Deplanque 

67 ans 

Cadre 

comptabilité 

gestion 

retraitée

Sébastien 

Ethoré 

46 ans 

Responsable

Coordinateur

Technique et 

Administratif

Cindy

Breton 

35 ans 

Inspectrice 

du 

recouvrement

Amandine 

Pauvret 

42 ans 

Déléguée 

pharma-

ceutique 

(Contapharm)

Jacques 

Andrieu 

59 ans 

Régulateur 

PCC 

(Transdev 

Brie et 

2 Morin)

Lisette 

Millet 

53 ans 

Chargée 

d’étude 

lutte contre 

la fraude

Halina Caparros
 67 ans Employée commerciale

Virginie 
Nonone 
54 ans 
Cadre 
SNCF

Pierre 

Perret 

72 ans 

Responsable 

magasin 

pièces 

détachées 

retraité

Romain

Blanchard 

40 ans 

Concepteur 

d’offre de 

transport

Jonathan 

Riou 

37 ans 

Technicien 

support 

client 

(Safran 

Aircraft 

engines)

Isabelle 

Tillard 

53 ans 

Fonctionnaire 

d’État

Vincent 
Tillard 

58 ans 
Responsable 

sécurité 
informatique 

(ministère 
de l’intérieur)

Aurélie 
Utratny 
36 ans 

Directrice 
de 

l’expérience 
client

Jocelyn
Brayet
34 ans 

Responsable 
d’une équipe 
d’ingénieurs 
en biologie et 
informatique 

(AP-HP)

Roland 
Moreau 
71 ans 

Comptable 
retraité

Mickaël 

Pansolin

38 ans 

Automaticien 

Veolia 

Franciliane

Notre liste est le reflet des Verneuillaises et des Verneuillais.
Nombre d’entre nous sont ou ont été impliqués dans la vie municipale et 
associative. Cet investissement prouve nos engagements pour le village.

TRAVAUX ET SÉCURITÉ
• Agrandissement des locaux associatifs de la rue Lamartine.
Regrouper les bâtiments existants en créant deux structures : une 
entre le Foyer Rural et le Verneuil’s Band et une autre entre le 
Verneuil’s Band et le Judo.
Ces agrandissements de bâtiments se feront sur les zones 
bitumées non utilisées.
• Installation de détecteurs de présence sur l’éclairage public afin 
d’améliorer le confort et la sécurité.
• Ajout de nouvelles caméras de vidéoprotection au niveau des 
bâtiments communaux (salle des fêtes, salles associatives, maison 
médicale... ) et des carrefours.
• Végétalisation des cours de récréation.
• Sécurisation des carrefours dangereux (rue Edouard Vaillant et 
rue Pasteur...).
• Mise aux normes PMR des bâtiments municipaux (maison 
médicale, mairie…).
• Rénovation des trottoirs à l’Étang et dans les lotissements non 
rendus à la municipalité (rue des Mésanges, rue des Fauvettes…), 
après reprise communale.
• Mise en place d’un éclairage sur le terrain de basket.

CADRE DE VIE ET ENVIRONNEMENT
• Renforcement de la propreté de nos rues.
• Équipement des parcs municipaux (tables de pique-nique, 
poubelles, parcs à vélo…).
• Installation d’une Box Briarde.
• Soutien à nos commerçants et artisans.
• Animation du centre-ville par des événements conviviaux.
• Recensement des commerces et entreprises pour leur donner de 
la visibilité via nos moyens de communication.
• Mise à disposition d’une salle climatisée à destination des 
personnes vulnérables en cas de canicule.
• Acquisition d’un broyeur de végétaux pour transformer en 
copeaux les branches non-acceptées par la déchetterie (à usage 
des particuliers et de la municipalité).
• Installation de récupérateurs d’eau sur les bâtiments du service 
technique.
• Réflexion sur le remplacement des chaudières à gaz par des 

pompes à chaleur dans les bâtiments communaux.
• Installation de maisons à insectes et de nichoirs à chauve-souris.
• Végétalisation des cours de récréation.

SCOLAIRE, PÉRI-SCOLAIRE ET JEUNESSE
• Garantie d'un service scolaire de qualité.
• Travail collaboratif sur la gestion du temps de cantine des écoles.
• Mise en place d’un dossier d’inscription en ligne avec un 
pré-remplissage dès la seconde année scolaire.
• Remise en place d’un salon de l’orientation.
• Création d’une base de données pour mettre en relation les 
commerces et artisans du village intéressés et les jeunes en 
recherche de stages (troisième, seconde, alternance…).
• Création d’un contrat jeune : participation de la municipalité au 
financement du permis de conduire, des études ou du BAFA en 
contrepartie d’un engagement dans un bureau associatif ou à 
destination des anciens :

- Aide informatique, administrative, transition numérique (fibre, 
téléphonie...)
- Aide dans la vie de tous les jours (portage de courses, tonte, ...)

• Révision de l’organisation du temps de cantine en y incluant les 
anciens qui le souhaitent.
• Création d'une entrée piétonne au parc de la Mairie côté de la rue 
de l'Égalité (à la hauteur du carrefour avec le feu rouge).
• Végétalisation des cours de récréation.
• Maintien des tickets de manège, cadeaux de Noël...

TROISIÈME ÂGE
• Repas des anciens : choix possible entre un repas ou un bon.
• Maintien de l’ensemble des prestations existantes à destination 
de nos anciens.
• Mise à disposition d’une salle climatisée à destination des 
personnes vulnérables en cas de canicule.
• Création d’un contrat jeune : participation de la municipalité au 
financement du permis de conduire, des études ou du BAFA en 
contrepartie d’un engagement dans un bureau associatif ou à 
destination des anciens :

- Aide informatique, administrative, transition numérique (fibre, 
téléphonie...)

 - Aide dans la vie de tous les jours (portage de courses, tonte, ...)
• Révision de l’organisation du temps de cantine en y incluant les 
anciens qui le souhaitent.

RELATIONS CITOYENNES
• Création de consultations citoyennes afin de mettre à jour les 
règles du village (horaires des nuisances sonores et de l’éclairage 
public, zones bleues, sécurisation des carrefours...).
• Création d’un contrat jeune : participation de la municipalité au 
financement du permis de conduire, des études ou du BAFA en 
contrepartie d’un engagement dans un bureau associatif ou à 
destination des anciens :

- Aide informatique, administrative, transition numérique (fibre, 
téléphonie...)
- Aide dans la vie de tous les jours (portage de courses, tonte, ...)

• Révision de l’organisation du temps de cantine en y incluant les 
anciens qui le souhaitent.
• Création d’une maison associative sociale sur le modèle de celle 
d’Ozouer-le-Voulgis avec qui nous avons déjà pris contact.
• Mise en place d’une permanence d’un élu chaque samedi matin 
en Mairie.
• Autorisation aux habitants de poser des questions au conseil 
municipal dans les mêmes conditions que le groupe d’opposition.
• Mise en place d'une réserve communale pour réagir en cas 
d'événement climatique.

COMMERCES ET ENTREPRISES
• Installation d’une Box Briarde.
• Soutien à nos commerçants et artisans pour dynamiser le 
commerce local.
• Recensement des commerces et entreprises pour leur donner de 
la visibilité via nos moyens de communication.
• Création d’une base de données pour mettre en relation les 
artisans, commerces et entreprises du village intéressés et les 
jeunes en recherche de stages (troisième, seconde, alternance…).

COMMUNICATION
• Refonte de la communication du village (site internet, bulletin 
municipal, feuille jaune…).
• Distribution d’un calendrier regroupant toutes les dates des 

manifestations municipales ou associatives de l’année.
• Création d’un livret d’accueil pour les nouveaux arrivants.
• Recensement des commerces et entreprises pour leur donner de 
la visibilité via nos moyens de communication.

MANIFESTATIONS
• Mise à disposition de la salle des fêtes pour l’organisation 
d’événements ludiques et culturels.
• Refonte des manifestations du village en collaboration avec les 
parties prenantes.
• Repas des anciens : choix possible entre un repas ou un bon.

ASSOCIATIONS
• Maintien de l'enveloppe budgétaire.
• Création d’une maison associative sociale sur le modèle de celle 
d’Ozouer-le-Voulgis avec qui nous avons déjà pris contact.
• Agrandissement des locaux associatifs de la rue Lamartine.
Regrouper les bâtiments existants en créant deux structures : une 
entre le Foyer Rural et le Verneuil’s Band et une autre entre le 
Verneuil’s Band et le Judo.
Ces agrandissements de bâtiments se feront sur les zones 
bitumées non utilisées.

TRANSPORTS
• Parking de la gare : maintien des discussions avec les parties 
prenantes (SNCF, IDFM, le département…) et ouverture d’une 
discussion avec les municipalités voisines.
• Engagement d’une discussion avec le département pour 
prolonger la piste cyclable dans la rue de la gare.
• Ouverture d’une discussion sur la mise en place de transports 
connectant la gare de Verneuil-L’Etang à Fouju (projet Campus IA).

FINANCES
• Aucune augmentation de l’impôt foncier sur la part communale.
• Aucune augmentation du budget de fonctionnement.
• Recherche de subventions pour tout projet.
• Dématérialisation d’un maximum de documents.
• Maîtrise des dépenses communales.
• Information régulièreme des habitants sur les décisions et les 
finances.
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Retrouvez ci-dessous notre programme complet 

Certains points du programme se retrouvent dans différentes thématiques. Ces répétitions sont intentionnelles et répondent à une logique de complémentarité.


